蚌埠学院2020-2021学年度信息公开工作

年度报告

本报告根据《高等学校信息公开办法》（教育部令第29号）、《教育部关于公布<高等学校信息公开事项清单>的通知》（教办函〔2014〕23号）和《安徽省教育厅关于做好2021年高校信息公开年度报告工作的通知》（皖教秘〔2021〕375号）文件要求，结合蚌埠学院2020-2021学年度信息公开开展情况予以编制。报告包括工作概述，主动公开情况，依申请公开和不予公开情况，对信息公开的评议情况，因学校信息公开工作受到举报、复议、诉讼的情况，信息公开工作的主要经验、问题和改进措施，清单事项公开情况表等七个部分。本报告中所列数据的统计起止时间为2020年9月1日至2021年8月31日。
一、年度信息公开工作概述
2020-2021学年，我校认真贯彻落实国务院、省政府关于信息公开工作的政策精神和文件要求，对照教育部《高等学校信息公开事项清单》（以下简称《清单》），坚持“以公开为常态，不公开为例外”的原则，持续加强学校信息公开工作。
（一）制度机制建设情况
制度建设方面，经过多轮次制度“废改立”，基本形成了以《蚌埠学院信息公开实施细则》为主体，覆盖信息甄选、文稿草拟、内容审核、保密审核、渠道选定、信息发布全流程的信息公开制度体系；同时针对网络新媒体环境下信息公开的新情况、新问题，及时出台相应管理办法。机制建设方面，结合学校领导干部调整变动情况，及时调整了蚌埠学院信息公开工作领导小组组成人员，制定了领导小组工作规程，统筹学校信息公开工作，领导小组——校党政办公室——部门分管负责人——部门信息员四级工作网络运转有序。
（二）推动清单落实情况
我校依据《清单》，编制了《蚌埠学院信息公开目录》，对《清单》中规定的10个方面信息进行明确设定，切实做到应公开的尽数公开。对涉及招生、就业、基建、大宗物资采购、职称评聘、科研教研项目评审等学校重大事务和师生员工切身利益的事项进行重点公开，其中招生、就业信息均做到专网公开，基建、大宗物资采购、职称评聘、人才招聘、科研教研项目评审等信息均在政府指定网站、学校主页及归口职能部门网页进行及时公开。在公开方式上，我校坚持传统媒体与网络新媒体结合，各有侧重、互相补充。传统媒体方面，利用校级文件、各类纸质材料、各类会议、校报校刊、校园广播、校内宣传栏、电子显示屏等及时公开信息；网络新媒体方面，以校园门户网站、官方微信公众号、QQ校园号为主阵地，以在线通讯工具为补充，即时公开信息、发布工作动态、推送相关信息。 
蚌埠学院重点新媒体平台情况一览表
	类  型
	名  称
	管理部门

	微信公众号
	蚌埠学院
	党委宣传部

	微信公众号
	蚌埠学院共青团
	团委

	微信公众号
	蚌埠学院就业指导中心
	学工部

	QQ校园号
	蚌埠学院
	党委宣传部

	QQ校园号
	蚌埠学院共青团
	团委

	据不完全统计，全校现有各类实际运行的微信工作群70余个、qq工作群600余个。


（三）宣教培训和考核评议情况
从思想认识入手,通过专题会议、专项督查等方式，不断强化各单位、各部门特别是部门（单位）主要负责人的信息公开意识和对公开信息的把关责任，主动把工作置于全体师生和社会公众的监督之下。从规范工作入手，明确信息公开的范围，做到对依法依规公开事项熟悉了解；明确信息公开工作的实施细则、管理办法、保密要求，制定实施《蚌埠学院信息公开保密审查规定》，规范填写《蚌埠学院信息发布保密审查表》，将信息公开工作各环节纳入制度规范；强化制度执行，确保信息公开依法依规开展。从信息员队伍建设入手，通过开展政策学习、业务培训等形式，不断提高信息员队伍开展信息公开工作的能力和水平。从监督考核入手，将信息公开工作纳入二级单位年度目标管理，赋分考核，强化二级单位开展归口范围内信息公开工作的主体地位；通过不定期开展网络信息公开情况专项检查和定期开展信息公开工作全面督查，加强对各二级单位信息公开工作落实情况的监督检查，不断提高信息公开的及时性、完整性。
二、主动公开情况
（一）主动公开信息数量
2020-2021学年，学校通过各种渠道面向全校及社会公众及时主动发布各类信息，特别围绕年度党政工作要点、党风廉政建设、发展规划、教育教学改革、学科专业建设、科研及产学研合作、干部任免、人才招聘、职称评聘、项目库建设、基本建设及大宗物资采购、师生各类评选评奖等涉及学校改革发展全局、关系广大教职工切身利益和师生群众普遍关心的重大事项发布信息。
2020-2021学年主动公开重点信息情况一览表
	信息类型
	公开方式
	公开数量

	党政重大决策
	会议纪要
	20件

	党委重要工作
	院党字文件
	166件

	行政重要工作
	院字文件
	104件

	其他全局性工作
	院党政办字文件
	48件

	纪检监察工作
	院纪字文件
	21件

	干部任免
	院党字文件、院组字文件
	10件

	工会工作
	院工字文件
	53件

	
	学校网站
	42条

	共青团工作 
	院青字文件
	156件

	
	新媒体
	2670条

	人才招聘
	学校网站
	5条

	职称评聘
	学校网站
	5条

	科研项目
	学校网站
	35条

	教研项目
	学校网站
	9条

	人才项目
	学校网站
	4条

	招生录取
	学校网站
	50条

	就业创业
	学校网站
	496条

	财务信息
	学校网站
	10条

	招标采购
	资产管理处网站
	130条

	
	合肥公共资源交易中心
	141条

	
	安徽省政府采购网
	245条

	
	安徽省招标投标信息网
	110条

	会议安排
	学校网站
	22条

	学校重要活动、成就
	安徽教育网
	388条

	
	中安教育网
	53条

	
	中国高校之窗
	483条

	
	学校官网首页
	1804条

	
	新媒体
	194条

	院部动态
	学校网站
	1291条


（二）重点领域信息公开情况
1.招生录取信息。在学校官网主页开设“招生信息网”，专题发布各类招生录取信息，涵盖专业介绍、招生章程、招生计划、招生政策、信息查询、历年资料等功能模块，及时向社会公布相关信息，同时公布招生申诉、举报等信息，网址链接：http://zhaoban.bbc.edu.cn；相关重要信息在“信息公开网”同步公开，网址链接：http://www.bbc.edu.cn/xxgk/161/list.htm。
2.财务信息。按照有关规定，我校严格执行向教职工代表大会报告年度财政收支情况制度，年度预算编制等重要信息除通过会议、文件等形式及时公开外，同步在财务处网站公布。同时财务管理制度、税务登记号、银行账户、组织机构代码、收费信息、财务报账流程等与师生密切相关的财务信息，均集中在财务处网站予以公开，网址链接：http://www.bbc.edu.cn/cwc/main.htm；相关重要信息在“信息公开网”同步公开，网址链接：http://www.bbc.edu.cn/xxgk/162/list.htm。为方便教职工及时查询个人财务信息，财务处网站设有“公积金查询系统”和“财务查询”系统。按照省教育厅“小金库”专项治理工作要求，在财务处网站开设有“小金库”专项治理专题网站，及时发布相关信息，网址链接： http://www.bbc.edu.cn/xjk/main.htm。
3.人事师资信息。我校人事师资信息除通过会议、文件等形式进行公开外，人事管理、政策法规、人才招聘、职称评聘、人才项目、岗位设置与聘任等信息，均通过人事处网站公布，网址链接：http://renshi.bbc.edu.cn/，其中职称评聘的链接网址为：http://renshi.bbc.edu.cn/1199/list.htm，人才项目的链接网址为：http://renshi.bbc.edu.cn/p1236c1219/list.htm，相关重要信息在同步在学校官网主页“通知公告栏”推送，并在“信息公开网”发布，网址链接：http://www.bbc.edu.cn/xxgk/163/list.psp。为加强人才引进宣传力度，在人事处网站中单设“诚聘人才”快速链接模块，集中发布人才招聘信息，网址链接：http://renshi.bbc.edu.cn/1200/list.htm。为扩大网络发布的人才招聘信息覆盖面，我校与“中国教育在线”建立合作关系，同步在其网络平台发布各类人才招聘信息，网址链接：http://zpjob.acabridge.cn/school/3074。
4.教学质量信息。我校严格按照教育部、省教育厅要求，按学年编制并及时向社会公布本科教学质量报告，网址链接：http://www.bbc.edu.cn/jxjk/1851/list.htm，并同步在学校“信息公开网”予以公开，网址链接：http://www.bbc.edu.cn/_upload/article/files/c6/de/7b52a8694e24bf130d6c0b3f27fa/299de808-175f-498c-8537-f3bf3778f0e4.pdf。同时我校在学校官网主页开设“教学质量监控”网站，集中发布教学监控、反馈、评价等教学质量动态信息，网址链接：http://www.bbc.edu.cn/jxjk/。
5.就业创业信息。我校严格按照教育部、省教育厅要求，按年度编制并及时向社会公布毕业生就业质量报告，网址链接：http://job.bbc.edu.cn/2021/0108/c1619a73188/page.htm，并同步在学校“信息公开网”予以公开，网址链接：http://www.bbc.edu.cn/xxgk/2021/0108/c164a73188/page.htm。为做好毕业生就业指导和服务工作，我校还在学校官网主页开设“就业创业服务网”，涵盖就业政策、就业指导、招聘信息、创业服务等功能模块，并设有“就业系统”，专网发布各类就业信息、指导毕业生就业，网址链接：http://job.bbc.edu.cn/；同时，为提高各类就业信息发布和学生获取的便捷性，同时开通“蚌埠学院就业指导中心”微信公众号。
6.对外交流与合作信息。我校通过“信息公开网”对外交流模块，网址链接：http://www.bbc.edu.cn/xxgk/167/list.htm，党政办公室（外事处）网站网址链接：http://office.bbc.edu.cn/978/list.htm，全面公开中外合作办学项目、因公出访、外教招聘等外事活动信息，并同时在学校官网主页开设“国际交流”模块，及时发布对外交流合作动态信息，网址链接：http://www.bbc.edu.cn/76/list.htm。
本学年，OA办公系统PC端和移动客户端运行良好，覆盖全体教职工，系统涵盖通知公告、车辆管理、公文收发、督查督办、会务管理、信息发布、财务管理等多个功能模块，为广大教职工及时获取各类信息提供了重要平台。本学年，相关部门按职能归口还编制《蚌埠学院报》《高教动态》《校园治安情况通报》《校园治安情况预警》《教学质量监控简报》等校内资料若干种，及时发布相关信息。学校还通过基层调研、各类会议、座谈会等形式，通报学校情况，听取意见和建议，及时向师生员工公开有关事项，并按要求向上级有关部门报送学校重大事项报告。

蚌埠学院“信息公开网”公开重点领域信息一览表
	信息类型
	网址链接

	信息公开指南
	http://www.bbc.edu.cn/xxgk/2018/1025/c149a375/page.htm

	信息公开制度
	http://www.bbc.edu.cn/xxgk/p174c174/list.psp

	信息公开年度报告
	http://www.bbc.edu.cn/xxgk/200/list.psp

	学校基本信息（含学校概况、现任领导、机构设置、学校章程、教代会报告、学术委员会报告、年度计划等）
	http://www.bbc.edu.cn/xxgk/151/list.psp

	招生考试
	http://www.bbc.edu.cn/xxgk/161/list.psp

	财务资产
	http://www.bbc.edu.cn/xxgk/162/list.psp

	人事师资
	http://www.bbc.edu.cn/xxgk/163/list.psp

	教学质量
	http://www.bbc.edu.cn/xxgk/164/list.psp

	学生管理服务
	http://www.bbc.edu.cn/xxgk/165/list.psp

	学风建设
	http://www.bbc.edu.cn/xxgk/166/list.psp

	对外交流
	http://www.bbc.edu.cn/xxgk/167/list.psp


三、依申请公开和不公开情况
本学年，我校未收到依申请公开函件。
四、对信息公开工作的评议情况
2021年10月，校党政办公室对年度信息公开工作开展专项督查，并组织评议。从评议结果看，学校师生员工对学校信息公开工作比较关注，对学校2020-2021学年信息公开工作比较肯定，师生员工和社会公众对学校能及时公开各类学校信息比较满意，评议良好。
五、因学校信息公开工作收到举报、复议、诉讼的情况
2020-2021学年，我校未收到对信息公开工作的举报，无举报、复议、诉讼情况。
六、信息公开工作的主要经验、问题和改进措施
（一）几点经验
1.注重将信息公开工作与学校内部管理深度融合。我校坚持把信息公开工作作为学校工作的重要组成部分，与学校各项工作同部署、同落实、同检查，工作延伸到哪里，信息公开就延伸到哪里，从强化内部管理入手，以工作的开展推动信息公开，以信息公开保障工作落实。特别是招生录取、就业创业、人才招聘、职称评聘、项目管理、财务管理、干部任免等社会关注度、涉及师生切实利益的重点领域，严格按照教育部《清单》规定，全面公开、及时公开。
2.注重政策信息的解读和师生的意见反馈。在保证广大师生能够及时获取学校各类信息的同时，我校重点加强出台的相关政策措施的解读和引导工作，在通过教代会、教学工作会议、科研工作会议等对年度党政工作、财务工作、教学工作、科研工作相关部署、政策进行解读的基础上，开设“说文解制”大讲坛，分批分期对各类重要政策文件进行解读，既让广大师生知晓，更让广大师生理解，避免误解误读。在各类重大政策、重要措施出台前，强化调研论证和意见征求环节，把信息公开前置；同时通过设立校领导接待日和书记院长信箱，及时主动收集师生和社会公众对学校相关工作的意见建议。
3.注重推动信息公开渠道整合和新媒体建设。为改变学校信息公开渠道特别是网络公开渠道分散的问题，近年来，学校投入资金完成OA办公系统建设，引入社会资金投入校园“一卡通”系统建设并投入使用，两个系统的使用将有效地整合学校信息公开渠道。同时，学校逐步加大新媒体平台建设，相继开通各类官方微信公众号和QQ校园号，各类信息的发布更加及时、形式更加灵活多样、与师生和社会公众的互动交流更加频繁、发布的信息呈数量级增长，效果良好。
（二）问题和整改措施
1.信息公开的集成度仍需加强。目前，学校OA办公系统、校园“一卡通”系统运行状态良好，网上自助报账系统已全面运行，但学校对现有各类信息的集成发布还有待进一步推进。同时，学校现有财务查询系统、招生查询系统、教务管理系统、资产管理系统、实验设备管理数据库、科研数据库、图书借阅系统、图书文献数据库等仍零散设置在各职能部门网页，如何对各系统进行数据对接和功能整合，方便广大师生和社会公众了解、查询各类信息，仍需进一步探索。
2.信息公开的网络支撑力度仍然不足。学校无线网基本实现全覆盖，但新建楼宇（综合楼、理工楼）及部分室外校园无线网覆盖信号较弱，暂时没有实现无线网络全覆盖，师生员工通过网络终端和移动设备终端及时了解学校信息的诉求还基本得到满足，但基于大数据技术的信息公开及结果运用还没有实现。“一卡通”功能模块尚待优化，“一卡通”系统与学校现有各数据系统、内部管理系统的对接仍有困难，通过网络系统向全体师生员工及时推送信息的网络全覆盖还没有实现。这些方面，是下一步学校信息公开工作亟待解决的主要问题。
七、清单事项公开情况表
见附件。

                                  蚌埠学院
                              2021年10月29日


